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zurich

mein bildungspartner.

Seminar bestatigung

I nterviewtechnik far FUhrungskrafteund HR

Fehlentscheidungen im Recruiting kdnnen schwerwiegende K onsequenzen haben — von
Produktivitatseinbussen Gber Unruhen im Team bis hin zu potenziellen Kundenverlusten. Zwar lassen
sich nicht alle Risiken bei der Personal gewinnung ausschliessen, doch mit den richtigen Massnahmen
konnen sie erheblich minimiert werden.

Ein entscheidender Schllssal im Recruiting-Prozess ist die personliche Interaktion, also das
Bewerberinterview. Erlernen Sie, wie Sie professionelle, respektvolle und prazise Interviews vorbereiten
und fdhren, um langfristig eine einheitliche und erfolgreiche Durchfiihrung zu gewahrleisten.

Preis CHF 650

Dauer 1Tag

Abschluss Seminarbestétigung

Lernort vor Ort

Inhalt in Kirze o Gespréchsaufbau, Rollenverteilung und Fragetechniken

e STAR Methode: Formulierung eines qualifizierten, verhaltensorientierten Fragenkatal oges auf Basis
der Stellenanforderung und der Firmenkultur

o Wahrnehmungs- und Beurteilungsfehler beleuchten, die eigene Urteilskraft stérken und objektiver
gestalten

¢ ORCA Methode zur objektiven Beurteilung und Vergleich von Informationen und Kompetenzen

Ihr Nutzen In diesem Training lernen Sie, kompetenzbasi erte Bewerbungsgespréache gezielt vorzubereiten und
professionell zu fUhren. Sie entwickeln innerhalb eines Tages einen strukturierten I nterviewablauf samt
Fragebogen und trainieren den Einsatz verhaltensorientierter Fragetechniken — unter anderem mit der
bewshrten STAR-Methode. Anhand praxisnaher Falle und Ubungen erkennen Sie typische Fehlerquellen
und lernen, unbewusste Bewertungstendenzen zu vermeiden. Theoretische Inputs, Gruppenarbeiten,
Interviewtrainings und der Austausch mit anderen Teilnehmenden sorgen fiir einen hohen Praxisbezug
und nachhaltigen Lernerfolg. So gewinnen Sie Sicherheit im Auswahlprozess, erhthen die
Treffsicherheit | hrer Personalentscheide und stérken zugleich die Aussenwirkung Ihres Unternehmensim
Bewerbungsprozess.




Anmeldung zu den Varianten dieses Bildungsgangs

Daten 2026

Mittwoch, 10 Juni 2026
Zeit 08.30 - 16.30 Uhr
Preisab 01.01.2026: CHF 650

Mittwoch, 2. September 2026
Zeit 08.30 - 16.30 Uhr
Preis ab 01.01.2026: CHF 650

Firmenseminar

Sie mochten dieses Seminar alsFirmenseminar fir Ihr Unternehmen buchen?

Hier finden Sie dle Infos dazu.

Elisa Anders

KV Business School Zirich
Bildungszentrum Sihlpost
Sihlpostgasse 2

Postfach

CH-8031 Zurich


https://storybook.d-kvzbs-86c7kkvzt-newsletters.ci.dimando.com/business/firmenseminar/interviewtechnik

T +4144 974 3000



